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EDITAL 007/2025.2
CONTRATAQAQ IMEDIATA E FORMAGAO DE CADASTRO RESERVA DE
ESTAGIARIO (A) PARA ATUAR NA SEDE ADMINISTRATIVA

Leia atentamente os comunicados do processo seletivo e certifique-se de preencher todos os
requisitos exigidos para a vaga de interesse, antes de realizar a inscrigao.

1. Introducgao

O Instituto Pirilampos torna publico o processo seletivo para contratagdo de pessoal para
compor seu quadro de funcionarios, e para preenchimento de cadastro reserva. A contratagéo visa a
continuidade das atividades de educagéo e questdes indigenas do Projeto dos Espagos Super Panas
em abrigos e ocupacgbes de migrantes e refugiados venezuelanos e escolas municipais e estaduais em
Boa Vista — RR — Edigao 2026.

2. Apresentagao do Instituto Pirilampos

O Grupo de visitas e agdes voluntarias de Roraima — Instituto Pirilampos, € uma organizagéo da
sociedade civil que iniciou suas atividades em margo 2007 no municipio de Boa vista, capital do estado
de Roraima sob o CNPJ: 18.614.095/0001-07, tem como objetivo colaborar para a erradicagdo da
extrema pobreza, lutar por inclusdo social, combater a criminalizagdo e encarceramento da pobreza,
todo tipo de violéncia simbdlica e toda e qualquer violagdo de direitos praticada contra criangas e
adolescentes em nosso estado.

O Instituto Pirilampos é parceiro do fundo das Nagdes Unidas para a Infancia - UNICEF desde
2019 e realiza atividades educacionais com atencdo as especificidades e diversidades dos povos
indigenas, em abrigos e escolas publicas com criangas e adolescentes migrantes e refugiados
venezuelanos, residentes nos abrigos da Operagdo Acolhida em Boa Vista e que s&o atendidos nos
Espacos Super Panas.

2.1. Educacgéo de Criancas e Adolescentes

A Educacgao nos Espagos Super Panas é formada por uma equipe de profissionais, composta por
educadores sociais, assistentes e monitores. Por meio do processo de Educacido nado-formal estes
profissionais desenvolvem um trabalho nos abrigos da Operagdo Acolhida e escolas publicas
municipais, voltado para o fortalecimento das habilidades cognitivas e promogédo da aprendizagem por
meio de oficinas pedagodgicas e culturais, reforgo escolar, apoio as matriculas, rodas de conversas e
relacbes de trocas de experiéncias. As atividades sdo elaboradas seguindo uma abordagem
multicultural baseada nas competéncias estabelecidas pela Base Nacional Comum Curricular, que
integra um planejamento de educacéo aplicado as criangas, adolescentes e comunidades indigenas
migrantes e refugiados venezuelanos.

2.2 Assuntos indigenas

A coordenacdo para questdes indigenas é responsavel pela coordenacdo transversal das
atividades operacionais nas equipes de educagdao e de comunicagdo do Instituto Pirilampos, assim
como, contribui nas atividades das respectivas coordenagées de modo a garantir que todos os
procedimentos voltados as comunidades indigenas sejam cumpridos.
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3. Das vagas abertas para contratagao e cadastro reserva:

CARGO C/H N° DE CADASTRO | REMUNERAGAO REQUISITOS
SEMANAL | VAGAS RESERVA

- Cursando Ensino superior em
Administragdo, contabilidade ou economia,
em instituicdo reconhecida pelo MEC;

- Disponibilidade no turno matutino;

- Boa comunicagéo oral e escrita;

- Experiéncia em rotinas administrativas;

R$ 900,00 - Conciliagdo bancaria;
Estagiario 25h 01 02* + - Gestéo e controle de contratos;
@ R$350,00 (Vale |~ Organizag&o de documentos administrativos

e financeiros;

- Apoio a processos internos e
administrativos;

- Dominio das ferramentas Microsoft Office,
em especial Word e Excel (comprovado com
curso de no minimo 40 horas);

- Dominio em ferramentas do Google, em
especial google drive e gmail;

- Proficiéncia no idioma espanhol sera
considerado um diferencial;

Transporte)

*Em se tratando de cadastro de reserva, o Instituto Pirilampos informa que ha apenas uma expectativa de
direito a convocagao durante o prazo de vigéncia deste edital.

A igualdade é um direito basico dentro dos Direitos Humanos, por esse motivo, o Instituto Pirilampos como
organizacdo que luta pelos direitos de todos, estimula a candidatura de indigenas, mulheres,
LGBTQIAPN+, pessoas com deficiéncia, etc.

4.Das atividades a serem desenvolvidas:
4.1 Estagiario (a)

O(a) estagiario(a) atuara no apoio direto as atividades administrativas, financeiras e
organizacionais do Instituto Pirilampos, contribuindo para o bom funcionamento da sede administrativa.
Suas atividades envolverao o suporte as rotinas administrativas diarias, organizagéo e controle de
documentos fisicos e digitais, auxilio na conciliagdo bancaria, acompanhamento e gestédo de contratos,
elaboracao e atualizagao de planilhas e relatérios, bem como apoio as demandas internas que surgirem
no decorrer das atividades institucionais. O estagio proporcionara aprendizado pratico nas areas de
contabilidade, administragdo e economia, com acompanhamento da equipe técnica, respeitando o plano
de atividades definido em conjunto com o IEL Roraima.

Esta sob as responsabilidades do(a) estagiario(a):

Apoio as rotinas administrativas e financeiras;

Auxilio na conciliagado bancaria;

Organizagéo, controle e acompanhamento de contratos;

Apoio na elaboragéo e atualizagao de planilhas e relatérios;

Organizagao de documentos fisicos e digitais;

Suporte as demandas administrativas que surgirem no cotidiano institucional.
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5. Critérios para Selecao e condigdes para participar do processo seletivo

Ser maior de 18 anos;

Comprovar o nivel de escolaridade exigida;

Pessoas com experiéncia nas areas descritas no edital,

Interesse em desenvolver trabalho humanitério;

Possuir conhecimento sobre o contexto migratério venezuelano no estado de Roraima.
Realizagéo do curso — Protecédo da exploragéo e do abuso sexual — PSEA — através do
link: https://agora.unicef.org/course/info.php?id=7380#section-1 (certificado sera
solicitado no momento da contratagao e apenas para candidatos aprovados e
convocados).

SaRrwN =~

6. Da Inscrigcao

Os candidatos interessados em participar do processo seletivo deverdo encaminhar o
CURRICULO para o link:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdzg-qzP7gsR2VqOz_aZJtwATJ5Q944jGTL4eTr9sDcKr1VgA
lviewform?usp=dialog juntamente com uma CARTA DE APRESENTACAO expressando o motivo de
interesse na vaga, entre os dias 22/12/2025 A 02/01/2026. Os arquivos deverdao ser enviados
obrigatoriamente no formato PDF, seguindo o padrdo de nomeacdo: O PRIMEIRO NOME, PONTO E
RESPECTIVA FUNGAO, ex: Maria Silva.Assistente de énibus. Vale ressaltar que a falta de
preenchimento dos dados conforme solicitado, € o ndo envio de um dos documentos, acarretara em
eliminagédo do candidato a vaga pretendida. A pré-sele¢cdo dos candidatos sera feita por meio da analise
do curriculo e da carta de apresentacdo, onde fiquem demonstrados os requisitos exigidos conforme as
vagas abertas para contratagdo. Nao serdo permitidas inscri¢gdes fora do prazo estipulado neste edital. O
Instituto Pirilampos néo se responsabiliza por quaisquer erros no ato da inscrigao ou ainda instabilidade
na internet no periodo de inscri¢ao.

7. Das etapas do processo seletivo

7.1 Etapa 1 — Inscrigao

e As inscrigbes deverdo ser realizadas unica e exclusivamente pelo site do Instituto
Pirilampos, durante o periodo de inscrigado, 22/12/2025 A 02/01/2026 as 23:59h.

7.2 Etapa 2 - Anadlise Curricular e da Carta de apresentacao (etapa eliminatoéria)

1. Esta etapa é de carater eliminatorio, sera realizada a analise curricular confrontando os
requisitos solicitados com o curriculo recebido, para pré-sele¢ao dos candidatos;

2. Nesta etapa, os candidatos com informagdes cadastrais incompletas ou confusas serao
eliminados;

3. Ap6s a analise curricular, os candidatos serdo convocados por meio de listagem divulgada
no site do Instituto Pirilampos, onde constara a data e o horario da realizagao da proxima
etapa;

4. Nao serao divulgados os candidatos ndo aprovados;

5. Caso nenhum candidato atenda a todos os pré-requisitos, serdo selecionados os que mais
se aproximam dos critérios assinalados no item 3, dos requisitos.

7.4 Etapa 3 — Entrevista (etapa eliminatéria e classificatoria)

e Essa etapa busca identificar no candidato as competéncias relacionadas ao cargo,
analisando as experiéncias pessoais e profissionais;
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e A entrevista final é destinada aos candidatos classificados na etapa anterior;

e Recomenda-se que os candidatos convocados para esta fase comparecam no local
indicado para realizacdo da prova 30 (trinta) minutos antes do horario fixado para seu
inicio, munidos de documento de identificagao oficial com foto;

7.3 Etapa 4 — Prova Pratica (etapa eliminatéria e classificatéria)

1. A prova pratica é aplicavel aos participantes classificados na fase anterior, e sera realizada
a critério do Instituto Pirilampos;

2. Recomenda-se que os candidatos convocados para esta fase comparegcam no local
indicado para realizacdo da prova 30 (trinta) minutos antes do horario fixado para seu
inicio, munidos de documento de identificacao oficial com foto;

3. Nesta etapa serdo avaliados: Embasamento tedrico, seguranga e conhecimento do
assunto; metodologia aplicada e dominio na aplicagdo; administragdo do tempo;
objetividade, clareza e coeréncia;

4. Sera publicado uma lista de convocagéo no site do Instituto Pirilampos, contendo local,
data e horario da prova pratica;

8. Do aproveitamento do cadastro de reserva

Os classificados neste processo seletivo que ultrapassarem o numero de vagas abertas,
comporao em ordem classificatéria o quadro de cadastro de reserva, e serdo utilizados de acordo com
a necessidade do Instituto Pirilampos. Este processo seletivo tem validade de 05 meses a contar da
data do resultado final e podera ser prorrogado por periodo maior ou igual, de acordo com a
necessidade do Instituto Pirilampos.

9. Da admissao

Apés o resultado, o candidato apto sera convocado a apresentar a documentagéo exigida para
elaboracao de termo de estagio, conforme cronograma.

9.1 Documentos pessoais :

Certidao de antecedentes criminais;

01 curriculum simples atualizado e assinado;

01 foto 3x4 colorida e recente;

01 cépia do Atestado de Saude Ocupacional - ASO Admissional (Encaminhamento
fornecido pela empresa);

01 cépia do RG (frente e verso) com menos de 10 anos de emissdo ou com informacdes
legiveis;

6. 01 cépia do CPF; (obrigatério)

7. 01 cépia do RNE — Registro Nacional de Estrangeiro (quando estrangeiro);

8

9

Popb=

o

01 cépia do certificado para comprovagéo da escolaridade e ou formagéo exigida;
01 copia do Comprovante de residéncia (com CEP e bairro);

10. 01 copia da carteira de reservista (frente e verso) para maiores de 18 e até 45 anos;

11. Cadastro no site do IEL;

12. 01 cépia de Registro Civil de acordo com o aplicavel:

- Solteiro = Certiddo de nascimento

- Casado = Certidao de casamento;

- Unido Estavel = Declaragao Publica de Unido Estavel;

- Separado = apresentar documento que estd em andamento o divércio, caso

contrario, certiddo de casamento;

- Divércio = Averbacéo na certidao de casamento;

Viuvo = Certidao de 6bito;
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4 01 Copia do Cartdo de vacinagdo atualizado: FEBRE AMARELA, ANTITETANICA,
HEPATITE B SARAMPO e COVID (obrigatorio);

5 Dados bancarios;

6 Certificado PSEA;

7 Declaracao de etnia — anexo |;

OBS: ATENCAO AS INFORMAGOES:

1. O envio dos documentos citados acima, exceto a foto 3x4 que sera entregue no
ato da entrega do exame admissional, precisam ser enviados em anexos
separados e nomeados conforme o tipo de documento em formato pdf.

2. Colocar no corpo do e-mail 2 nimeros de telefones para contatos

3. Favor, colocar no assunto do e-mail a descricido: DOC-NOME DO CARGO- NOME

DO SELECIONADO, ex.:DOC-MOTORISTA-JOAO.

E-mail para envio dos documentos: rh@institutopirilampos.org.br

Enderego da Sede do Instituto para a entrega de exame admissional e foto 3x4:
Rua Lindolfo Bernardo Coutinho, 2410, Tancredo Neves.

o ks

10. Disposigoes finais

A inscricado para o Processo Seletivo implica no conhecimento e na aceitagdo das condi¢des
estabelecidas pelo Instituto Pirilampos neste edital, das quais o candidato ndo podera em hipotese
alguma alegar desconhecimento. A critério do Instituto Pirilampos, este edital podera ser cancelado,
adiado ou revogado, no todo ou em parte, sem que isso gere qualquer pedido de reparagdo ou
indenizagao por parte dos participantes. Os itens deste edital poderéo sofrer alteragdes ou atualizagbes
em qualquer uma das etapas.

O estagio sera regido pela Lei n° 11.788/2008, e a aprovacao neste processo seletivo ndo gera
vinculo empregaticio.
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Acaol/EtapalAtividade Data prevista*

Publicagao do edital 007/2025.2 22/12/2025 a partir das 09h

Inscricao Online através do link:

22/12/2025 a 02/01/2026
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdzg-gzP7gsR2Vg0Oz_ aZJtwA

TJ5Q944iGTL4eTr9sDcKr1VgA/viewform?usp=dialog
Fechamento do link para envio de curriculos e cartas de apresentagao 02/01/2026 — 23:59h

Anadlise curricular 05/01/2026

Divulgacao da lista e chamada dos candidatos classificados para a 06/01/2026 a partir das 09h
entrevista

Entrevistas e provas praticas 07/01/2026 (manha)
Divulgacao final do candidato aprovado no processo seletivo 07/01/2026 a partir das 18h
Envio online de documentagao para contratagcao 08/01/2026 a 09/01/2026
Via e-mail: rh@institutopirilampos.org.br (Davidas: 95 99135-7912)

Realizacdo e entrega dos exames admissionais na Sede do Instituto 09/01/2026

Assinatura de contrato, treinamento e inicio das atividades A definir

*Os prazos acima poderao sofrer alteragoes conforme necessidade do Instituto Pirilampos

Mariann Mesquita
Presidente do Instituto Pirilampos
Grupo de Visitas e A¢oes Voluntarias de Roraima Boa Vista
CNPJ: 18.614.095/0001-07
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ANEXO | - AUTODECLARAGAO DE ETNIA

Eu, abaixo
assinado, de nacionalidade ,hascidoem __/ |/ no
municipio de , estado filho de
e

de : estado
civil , residente e domiciliado a
, CEP n°

, expedida em /] , brgéo expedidor

penas da lei, me autodeclaro () preto ( ) pardo () indigena ( ) amarelo (') branco.

Dia de

Assinatura do empregado
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, portador de cédula de identidade (RG) n°

sob as

de 20__ .




